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（１）奈良県保健師人材育成ガイドライン作成経緯 ■ 保健師人材育成推進検討会  年年年年    月月月月    日日日日    内内内内        容容容容    平成平成平成平成 31313131 年年年年 1111 月月月月 17171717 日日日日    (1) 平成 30 年度 奈良県保健師人材育成事業について ・平成 30 年度奈良県保健師人材育成推進検討会の概要について (2)県内保健師人数・配置状況について (3)保健師人材確保の取り組みについて (4)保健師マインドラダーについて (5)保健師人材育成の方向性および今後の取り組みについて 令和令和令和令和 2222 年１月年１月年１月年１月 10101010 日日日日        (1)令和元年度 奈良県保健師人材育成事業について  ・令和元年度奈良県保健師人材育成推進検討会の概要について (2)キャリアラダーを用いた県保健師総員の集団評価方法について (3)県内保健師人数・配置状況について (4)奈良県キャリアラダーのマインドラダー追加内容の検討について (5)市町村における人材育成体制の現状把握について (6)統括保健師配置促進について ■ 保健師現任教育検討会 年年年年    月月月月    日日日日    内内内内        容容容容    令和元令和元令和元令和元年年年年    9999 月月月月    6666 日日日日    （第１回）     (1)保健所における地域診断の具体的展開におけるあり方について (2)現チェックリストの取扱いについて (3)キャリアラダーに基づいた研修体系について (4)「自分ノート」「ポートフォリオ」の活用について ミニレクチャー「新たな人材育成への転換」 ～キャリアラダーで保健師はアクティブラーナーになる～ 講師：岡本玲子氏（大阪大学大学院医学系研究科保健学専攻 教授） 令和元令和元令和元令和元年年年年 12121212 月月月月 6666 日日日日    （第２回） (1)「私の仕事シート」「ポートフォリオ」の活用、組織としての推進 (2)奈良県キャリアラダーに基づくチェックリスト（案）について (3)全保健師のキャリアラダーの確認について (4)奈良県キャリアラダーを獲得するための現任教育体制   （地域診断様式、中堅期保健師研修について） (5)マインドラダーについて 令和令和令和令和 2222 年年年年 8888 月月月月 25252525 日日日日    （第１回） (1)県・市町村における保健師の現状 (2)令和元年度奈良県における保健師現任教育体制（研修）の現状 (3)令和元年度全保健師のキャリアラダー評価の結果報告について (4)奈良県キャリアラダーに基づくチェックリスト（案）について 令和令和令和令和 2222 年年年年 10101010 月月月月 27272727 日日日日    （第２回）    (1)県・市町村における保健師の現状 (2)奈良県キャリアラダーに基づくチェックリスト（案）について 
 

（２）奈良県保健師人材育成ガイドラインの作成関係者 ■ 保健師人材育成推進検討会 検討委員 【令和元年度】 氏氏氏氏        名名名名    所所所所        属属属属    役職名役職名役職名役職名    今村今村今村今村    知明知明知明知明    奈良県立医科大学健康政策医学講座 教授 福井福井福井福井    恵美子恵美子恵美子恵美子    奈良県医療政策局健康推進課  課長補佐 城島城島城島城島    哲子哲子哲子哲子    奈良県立医科大学看護学科地域看護学 教授 芝芝芝芝    宏美宏美宏美宏美    市町村看護職員協議会 会長 山田山田山田山田    全啓全啓全啓全啓    保健所長会 所長 同 オブザーバー 氏氏氏氏        名名名名    所所所所        属属属属    役職名役職名役職名役職名    平野平野平野平野    かよ子かよ子かよ子かよ子    宮崎県立看護大学  学長  事務局：奈良県医療政策局健康推進課  母子保健・人材確保対策係   



                          ■ 保健師現任教育検討会メンバー【令和元年度・令和２年度】     氏氏氏氏        名名名名    所所所所        属属属属    役職名役職名役職名役職名    令和元年度令和元年度令和元年度令和元年度    山口山口山口山口    ユリユリユリユリ    中和保健所保健予防課感染症係 係長 山中山中山中山中    明子明子明子明子    中和保健所健康増進課健康づくり推進係 係長 山内山内山内山内    昌子昌子昌子昌子    郡山保健所健康増進課精神保健難病係 係長 森岡森岡森岡森岡    みどりみどりみどりみどり    郡山保健所健康増進課感染症係 係長 寺内寺内寺内寺内    和代和代和代和代    内吉野保健所地域生活課 保健主任 令和令和令和令和２２２２年度年度年度年度    尾島尾島尾島尾島    典子典子典子典子    中和保健所健康増進課難病対策係 係長 東東東東    千加世千加世千加世千加世    郡山保健所健康増進課母子・健康推進係 係長 宮本宮本宮本宮本    明美明美明美明美    吉野保健所健康増進課精神保健・難病係 係長 河内河内河内河内    佑介佑介佑介佑介    中和保健所保健予防課感染症係 保健主査 同 アドバイザー 氏氏氏氏        名名名名    所所所所        属属属属    役職名役職名役職名役職名    岡本岡本岡本岡本    玲子玲子玲子玲子    大阪大学大学院医学系研究科 保健学専攻 教授 事務局：奈良県医療政策局健康推進課  母子保健・人材確保対策係 氏氏氏氏        名名名名    所所所所        属属属属    役職名役職名役職名役職名    信野信野信野信野    左千子左千子左千子左千子    奈良県医療政策局健康推進課 課長補佐 山中山中山中山中    康代康代康代康代    奈良県医療政策局健康推進課母子保健・人材確保対策係 係長 山本山本山本山本    佳子佳子佳子佳子    奈良県医療政策局健康推進課母子保健・人材確保対策係 主査 
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